
 

 

         Via Lago Passarello, 3 - 70022 ALTAMURA 
Tel. 080 3115518 - Fax 080 3149258  

Cod. Fisc.  91140780726 
Cod. mecc. BARI14000T  

Sito Web: www.ipdenoralorusso.edu.it     
PEO: bari14000t@istruzione.it    

PEC: bari14000t@pec.istruzione.it 

 

 

Al Collegio dei Docenti 

Al Consiglio d’Istituto 

Alla RSU 

Ai Signori Genitori 

Agli alunni 

Al personale ATA 

All'Albo della scuola 

Al sito web 

Sede 

Al sito web www.ipdenoralorusso.edu.it 

Alla bacheca di Argo DidUp 
 

OGGETTO: Integrazione ATTO DI INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO al 

Collegio dei Docenti per l’AGGIORNAMENTO DEL PTOF A.S. 2024/2025 a seguito 

dell’emanazione DELLE Linee Guida Educazione Civica - DM 183 del 07/09/2024 e 

PREDISPOSIZIONE del PTOF per il TRIENNIO 2025/2028. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 25 del Decreto Legislativo 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al dirigente scolastico, quale 

Garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di direzione, di coordinamento e di 

valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualità dei processi formativi, per l’esercizio 

della libertà di insegnamento, intesa anche come libertà di ricerca e innovazione metodologica e 

didattica e per l’attuazione del diritto all’apprendimento da parte degli alunni; 

 

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica; 

VISTO il comma n.14 dell’art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma del sistema 

nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che 

attribuisce al dirigente scolastico potere di indirizzo al Collegio dei docenti per le attività della scuola; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, che istituisce il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 

(PTOF) come strumento fondamentale di pianificazione delle attività educative e didattiche di 

ciascuna istituzione scolastica; 

VISTO il DM 183 del 7 settembre 2024 – Linee guida per EDUCAZIONE CIVICA; 

CONSIDERATA la necessità di garantire coerenza tra la progettazione didattica e gli obiettivi 

strategici dell’Istituto in relazione ai bisogni educativi degli studenti, alle aspettative delle famiglie e 

alle richieste del territorio; 

CONSIDERATO il contesto sociale, culturale ed economico della comunità in cui opera l'Istituto, 

con particolare riferimento ai bisogni formativi emergenti e alle peculiarità del bacino d'utenza; 
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EMANA 

il seguente Atto di Indirizzo, rivolto al Collegio dei Docenti e alle altre componenti scolastiche, per 

l’aggiornamento del PTOF per l’anno 2024-2025. 

Il Collegio dei docenti, insieme ai dipartimenti disciplinari, è chiamato a: 

1) Integrare il PTOF sulla base delle indicazioni del DM 183/2024 di Adozione delle Linee guida 

per l’insegnamento dell’educazione civica  

• Le Nuove Linee Guida valorizzano principi quali la responsabilità individuale e la solidarietà, la 

consapevolezza di appartenere ad una comunità nazionale, dando valore al lavoro e all’iniziativa 

privata come strumento di crescita economica per creare benessere e vincere le sacche di povertà, nel 

rispetto dell’ambiente e della qualità della vita”. Ispirandosi al concetto di ‘scuola costituzionale’, il 

documento conferisce centralità alla persona dello studente e punta a favorire l’inclusione, a partire 

dall’attenzione mirata a tutte le forme di disabilità e di marginalità sociale. Vogliono essere uno 

strumento di supporto e di guida per tutti i docenti ed educatori chiamati ad affrontare, nel quotidiano 

lavoro di classe, le sfide e le emergenze di una società in costante evoluzione e di cui gli studenti 

saranno protagonisti. 

Le Linee Guida pongono fondamento dell’educazione civica la conoscenza della Costituzione Italiana 

come norma cardine del nostro ordinamento e come criterio per identificare diritti, doveri, compiti, 

comportamenti personali e istituzionali, finalizzati a promuovere il pieno sviluppo della persona e la 

partecipazione di tutti i cittadini all’organizzazione politica, economica e sociale del Paese.  

Queste le principali novità introdotte dalle Nuove Linee Guida per l’insegnamento dell’Educazione 

civica: 

✓ è sottolineata la centralità della persona umana, soggetto fondamentale della Storia, al cui 

servizio si pone lo Stato; 

✓ si promuove la formazione alla coscienza di una comune identità italiana come parte della 

civiltà europea e occidentale e della sua storia;  

✓ insieme ai diritti, vengono sottolineati anche i doveri verso la collettività, che l’articolo 2 della 

Costituzione definisce come “doveri inderogabili di solidarietà politica, economica e sociale”; 

✓ educazione al contrasto di tutte le mafie e di tutte le forme di criminalità e illegalità;  

✓ promozione della cultura d’impresa che, oltre a essere espressione di un sentimento di 

autodeterminazione, è sempre più richiesta per affrontare le sfide e le trasformazioni sociali 

attuali; 
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✓ è evidenziata l’importanza della crescita economica, nel rispetto dell’ambiente e della qualità 

della vita dei cittadini 

✓ educazione al rispetto per tutti i beni pubblici, a partire dalle strutture scolastiche, al decoro 

urbano e alla tutela del ricchissimo patrimonio culturale, artistico, monumentale dell’Italia; 

✓ promozione della salute e di corretti stili di vita, a cominciare dall’alimentazione, dall’attività 

sportiva e dal benessere psicofisico della persona. educazione stradale, per abituare i giovani 

al rispetto delle regole del codice della strada che si traduce in rispetto della propria e altrui 

vita; 

✓ si rafforza e si promuove la cultura del rispetto verso la donna; 

✓ promozione dell’educazione finanziaria e assicurativa, dell’educazione al risparmio e alla 

pianificazione previdenziale; 

✓ valorizzazione della cultura del lavoro come concetto fondamentale della nostra società; 

✓ educazione all’uso etico del digitale; 

✓ educazione all’uso responsabile dei dispositivi elettronici. 

Per la predisposizione del Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 

2025/2028 si forniscono le seguenti indicazioni per l’orientamento e per la progettazione di azioni 

dedicate a rafforzare lo sviluppo delle competenze matematico-scientifico-tecnologiche, digitali e di 

innovazione. 

 1. Valorizzazione delle competenze di base e trasversali 

L’Istituto dovrà garantire il consolidamento delle competenze di base (linguistiche, matematiche, 

scientifiche, tecnologiche) attraverso una progettazione curriculare mirata, con particolare attenzione 

agli alunni con bisogni educativi speciali (BES) e a quelli con disturbi specifici dell’apprendimento 

(DSA). Sarà altresì essenziale sviluppare competenze trasversali, come il pensiero critico, la 

creatività, la collaborazione, e la competenza digitale, in linea con le richieste del mondo del lavoro 

e della società. 

2. Inclusione e personalizzazione dei percorsi di apprendimento 

L'Istituto dovrà promuovere l'inclusione di tutti gli studenti, con particolare attenzione a quelli con 

difficoltà o disabilità, garantendo pari opportunità di apprendimento e di crescita. Le attività 

didattiche dovranno essere differenziate per rispondere alle esigenze individuali, in particolare 
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attraverso l'attivazione di progetti personalizzati e l'uso di strumenti compensativi e misure 

dispensative, in linea con quanto previsto dalla normativa sui BES e DSA. 

3. Innovazione digitale e didattica laboratoriale 

Si dovrà incentivare l’uso delle nuove tecnologie per migliorare la qualità della didattica e facilitare 

la partecipazione attiva degli studenti. Le metodologie didattiche innovative, come la didattica per 

competenze, la flipped classroom, e l’apprendimento cooperativo, dovranno essere integrate con l’uso 

di strumenti digitali. Inoltre, sarà importante ampliare le opportunità di apprendimento laboratoriale, 

offrendo spazi di sperimentazione pratica che favoriscano un approccio concreto e multidisciplinare. 

 4. Formazione continua del personale 

Il potenziamento delle competenze professionali del personale docente e ATA rappresenta una 

priorità strategica. L’Istituto promuoverà attività di formazione continua, con particolare riguardo alle 

tematiche della didattica inclusiva, delle competenze digitali, della gestione delle emergenze 

educative, e della didattica per competenze. 

5. Educazione alla cittadinanza attiva e alla sostenibilità 

L'Istituto promuoverà percorsi di educazione alla cittadinanza attiva e responsabile, con particolare 

attenzione alla legalità, al rispetto delle diversità, alla sostenibilità ambientale e all'educazione civica, 

come previsto dalla Legge n. 92 del 20 agosto 2019. Si incoraggerà la partecipazione a progetti e 

iniziative che sensibilizzino gli studenti alla tutela dell’ambiente, al volontariato, e alla 

consapevolezza sociale. 

6. Relazione con il territorio e apertura alla comunità 

L'Istituto continuerà a rafforzare il rapporto con il territorio attraverso la collaborazione con enti 

locali, associazioni culturali e sportive, imprese, e altre realtà del contesto sociale di riferimento. 

L’apertura al territorio dovrà favorire l’arricchimento dell’offerta formativa, la realizzazione di 

percorsi di orientamento, e la promozione di esperienze di alternanza scuola-lavoro, in modo da 

sostenere la crescita culturale e professionale degli studenti. 

7. Contrastare la dispersione scolastica 

L'Istituto dovrà porre in atto strategie di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica, attraverso 

l’attivazione di progetti che favoriscano la motivazione allo studio, l’accompagnamento degli studenti 

in difficoltà, e la promozione di percorsi di recupero e potenziamento delle competenze. Sarà altresì 

importante coinvolgere le famiglie e sensibilizzarle all'importanza dell'istruzione. 

 8. Sicurezza e benessere a scuola 

L'Istituto si impegna a garantire la sicurezza di tutti i membri della comunità scolastica, attraverso la 

manutenzione degli edifici e l’applicazione delle norme in materia di sicurezza. Si promuoveranno 

inoltre iniziative per il benessere fisico e psicologico degli studenti, come progetti di educazione alla 
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salute, prevenzione del bullismo e cyberbullismo, e la creazione di un clima scolastico positivo e 

inclusivo.  

Ulteriori obiettivi sono: 

• Realizzazione di progetti di alta valenza educativa su temi specifici legalità, sicurezza, sostenibilità 

ambientale, tutela del patrimonio paesaggistico e storico culturale da attuare in rete con altri soggetti 

esterni. 

• Potenziamento delle discipline motorie per promuovere negli studenti la consapevolezza che "il 

gioco e lo sport" sono mediatori e facilitatori di relazioni positive, occasioni di crescita sana ed 

equilibrata. 

• Pianificazione e realizzazione di percorsi funzionali alla valorizzazione delle eccellenze attraverso 

gare e concorsi. favorire la promozione della didattica laboratoriale, intesa come strumento 

privilegiato per la garanzia dell’inclusione, della personalizzazione dei percorsi e dell’innovazione 

didattica in linea con le STEM e definire un sistema di valutazione per le discipline; 

• Definire di azioni di recupero delle difficoltà, di supporto nel percorso scolastico per la promozione 

del successo formativo di tutti gli alunni. 

• Adottare forme di didattica innovativa all’interno del Curricolo. 

• Potenziare l’inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali.  

• Rimuovere gli ostacoli allo sviluppo armonico della persona con attività di prevenzione contro la 

violenza e le discriminazioni.  

• Promozione del benessere, della salute della persona e dello stare bene insieme a scuola. 

• Definire un sistema di indicatori di qualità e standard efficaci per rendere osservabili e valutabili i 

processi e le azioni previste nel PTOF;  

• Inserire attività di potenziamento e di approfondimento delle discipline e all’interno della 

progettazione dei PCTO implementare percorsi corrispondenti alle caratteristiche dei vari indirizzi; 

• Inserire moduli progettuali di Orientamento prevedendo approfondimenti disciplinari all’interno 

della progettualità PNRR già avviata (Vedasi specifica linea di investimento, denominata “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” (Missione 4, Componente 1, Investimento 3.1) 

• Nel piano di formazione del personale docente dare risalto alle attività di aggiornamento o 

formazione in itinere   

• Aderire o costituire accordi di rete con altre scuole ed Enti pubblici e privati per condividere 

esperienze e buone pratiche scientifiche, tecnologiche, matematiche per lo sviluppo delle competenze 

trasversali. 

http://www.ipdenoralorusso.edu.it/
mailto:bari14000t@istruzione.it
mailto:bari14000t@pec.istruzione.it


 

 

         Via Lago Passarello, 3 - 70022 ALTAMURA 
Tel. 080 3115518 - Fax 080 3149258  

Cod. Fisc.  91140780726 
Cod. mecc. BARI14000T  

Sito Web: www.ipdenoralorusso.edu.it     
PEO: bari14000t@istruzione.it    

PEC: bari14000t@pec.istruzione.it 

 

 

Conclusioni 

Le indicazioni sopra esposte costituiscono gli obiettivi prioritari per la definizione del Piano Triennale 

dell'Offerta Formativa (PTOF). L'intera comunità scolastica è chiamata a collaborare per il 

raggiungimento di tali obiettivi, nel rispetto delle diversità e con l'obiettivo comune di offrire ai nostri 

studenti un ambiente educativo stimolante e inclusivo  

Il presente Atto di Indirizzo sarà trasmesso al Collegio dei Docenti e al Consiglio di Istituto per 

l'elaborazione del PTOF, in conformità con le indicazioni contenute. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Lucia Giordano 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. Lgs. 39/1993 
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